07.12.2016 г. №106
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«БОХАНСКИЙ РАЙОН»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

 « ОБ УТВЕРЖДЕНИИ   ПОРЯДКА НАЗНАЧЕНИЯ, ПЕРЕРАСЧЕРА, ИНДЕКСАЦИИ И ВЫПЛАТА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГРАЗДАНАМ, ЗАМЕЩАЮЩИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ МО «БОХАНСКИЙ РАЙОН» 
(В НОВОЙ РЕДАКЦИИ)

В соответствии с Федеральными законами № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», № 166-ФЗ  от 05.12.2001 «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», № 25-ФЗ от 02.03.2007 г. «О муниципальной службе в Российской Федерации», № 143-ФЗ от  23.05.2016 г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан», руководствуясь законом  Иркутской области от 11.10.2016 г. № 72-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законы Иркутской области ст.11 закона Иркутской области от 15.10.2007 г. № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», руководствуясь ст. 27 Устава МО «Боханский район», Дума муниципального образования «Боханский район» 

РЕШИЛА:
 
1. Утвердить Положение  «О порядке назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы МО «Боханский район» в новой редакции.
 2. Отменить  решение Думы МО «Боханский	 район» № 214 от 26.03.2008 г. Положение  «О порядке назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы МО «Боханский район».
3.Настоящее решение  Думы подлежит официальному опубликованию в газете «Сельская правда» и вступает в силу с 01.01.2017 г.

.
Председатель Думы МО «Боханский район»                                                   
Л.И.Позднякова

И.о. мэра МО «Боханский район»	                                                               
С.М. Убугунова
 
                                                     

                                 Утвержден
Решением Думы МО «Боханский район»
                                                                                  от 7.12. 2016 года №_106____

ПОРЯДОК
назначения, выплаты пенсии и определения стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности  муниципальной службы  МО «Боханский район»

Настоящий Порядок регулирует процедуру обращения за пенсией за выслугу лет муниципальных служащих МО «Боханский район», процедуру рассмотрения заявлений о назначении (приостановлении, возобновлении) пенсии за выслугу лет, определяет порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим МО «Боханский район».

1. Общие положения.

Настоящий Порядок назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы Боханского района (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральными законами от 05.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области", Уставом муниципального образования «Боханский район» и определяет порядок назначения, перерасчета, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим должности муниципальной службы Боханского района (далее - пенсия за выслугу лет).
1. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии условий и в размере, установленных Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области".
2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - страховая пенсия по старости, страховая пенсия по инвалидности соответственно), пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации".
3.Пенсия за выслугу лет назначается к страховой пенсии по старости пожизненно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок, на который определена инвалидность, к пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", - на срок установления данной пенсии.
4. Мероприятия, связанные с назначением, приостановлением, возобновлением, индексацией, перерасчетом, прекращением и выплатой пенсии за выслугу лет, гражданам, замещавшим должности муниципальной службы  Боханского района (далее - муниципальные служащие), осуществляет уполномоченный орган администрации муниципального образования «Боханский район» (далее - уполномоченный орган), определяемый мэром  МО «Боханский район» (далее - мэр района).
5. Пенсия за выслугу лет назначается (приостанавливается, возобновляется, индексируется, перерасчитывается, прекращается) мэром района.
6. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет и их доставку осуществляется за счет средств бюджета МО «Боханский район», предусмотренных решением Думы МО «Боханский район» о бюджете района на соответствующий финансовый год, в порядке, установленном бюджетным законодательством.».

2. Порядок обращения за пенсией за выслугу лет.

2.1. Гражданин  (далее – муниципальный служащий) претендующий на назначение пенсии за выслугу лет, подает первоначально письменное заявление о подтверждении стажа государственной, муниципальной службы, после получения положительного ответа заявление о назначении пенсии за выслугу лет на имя главы администрации Мо «Боханский район» по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
2.2. Муниципальный служащий может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.
2.3.Главный специалист по кадрам  принимает заявление о подтверждении стажа государственной, муниципальной службы,  сличает подлинники  документов с их копиями, удостоверяет их, организует оформление справки о должностях, периоды службы (работы) в которых включается в стаж  муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет и направляет в Министерство и занятости Иркутской области для подтверждения стажа. После получения официального ответа на запрос в 5-ти дневный срок принимается заявление о назначении пенсии за выслугу лет   в день его подачи (получения по почте)
Для назначения пенсии за выслугу лет необходимы следующие документы:.
- заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет;
-копия документа удостоверяющего личность лица, замещавшего должность муниципальной службы
-справка о размере среднемесячного денежного содержания, оформленная согласно приложению 4 к настоящему Порядку;
-расшифровка к справке о размере среднемесячного денежного содержания, оформленная согласно приложению 5 к настоящему Порядку;
- справка о периодах государственной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформленная согласно приложению 6 к настоящему Порядку;
- справка о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);
-копия решения об освобождении от занимаемой должности муниципальной службы;
- копия трудовой книжки;
- копия военного билета;
- копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы.

3. Порядок назначения, перерасчета размера индексации и выплаты  пенсии за выслугу лет.

3.1. Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления о ее назначении, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.
3.2. Решение мэра района о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением муниципального служащего о назначении ему пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для назначения данной пенсии документами формируется в пенсионное дело и хранится в уполномоченном органе.
3.3. Пенсия за выслугу лет подлежит перерасчету в случаях:
1) изменения размера страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности, изменения размера фиксированной выплаты к страховой пенсии и (или) повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", а также в иных случаях в соответствии с законодательством;
2) изменения величины прожиточного минимума, устанавливаемого в целом по области в расчете на душу населения, в сторону увеличения, за исключением случаев, когда размер пенсии за выслугу лет выше величины прожиточного минимума, установленного в целом по области;
3) в иных случаях в соответствии с законодательством.
 3.4. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в следующем порядке:
1) при централизованном увеличении размера страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности, изменении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии и (или) повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", а также в иных случаях в соответствии с законодательством - с 1-го числа месяца, в котором произошло увеличение;
2) при изменении величины прожиточного минимума, установленного в целом по области в расчете на душу населения, - с 1-го числа месяца, следующего за кварталом, на который установлена величина прожиточного минимума;
3) при пересмотре группы инвалидности или причины инвалидности, который влечет увеличение размера пенсии за выслугу лет, - со дня изменения группы инвалидности или причины инвалидности;
4) в случае возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение размера пенсии за выслугу лет, кроме указанных в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства;
5) в иных случаях в соответствии с законодательством, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором муниципальный служащий обратился за перерасчетом размера пенсии.
При возникновении обстоятельств, предусмотренных подпунктами 1 и 2 настоящего пункта, перерасчет производится без подачи гражданином соответствующего заявления.
Пенсия за выслугу лет индексируется при увеличении (индексации) размера должностного оклада и (или) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин, установленных муниципальными правовыми актами.

Главный специалист по кадрам, представляет в уполномоченный орган справки об увеличении должностных окладов и ежемесячных надбавок к должностным окладам за классный чин по соответствующим должностям муниципальной службы по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку в течение 10 дней с момента увеличения должностных окладов и ежемесячных надбавок к должностному окладу за классный чин.
 	3.5. Пенсия за выслугу лет выплачивается путем зачисления денежных средств на лицевой счет банка или иной кредитной организации, открытый на имя получателя пенсии за выслугу лет, либо через организации федеральной почтовой связи по заявлению муниципального служащего.
3.6. Начисление и выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается на основании решения мэра района при замещении лицами, получающими пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной гражданской службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы со дня ее замещения. После освобождения названных лиц от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях либо по заявлению устанавливается вновь.
3.7. Начисление и выплата пенсии за выслугу лет прекращается на основании решение мэра района в случаях:
1) назначение в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации пенсии за выслугу лет либо иных ежемесячных выплат, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;
2) смерти муниципального служащего, признания его безвестно отсутствующим, объявления умершим в установленном порядке.
3.8. В случае изменения места жительства, а также при наступлении обстоятельств, указанных в пунктах 3.6, 3.7 настоящего Порядка, муниципальный служащий в 5-дневный срок подает соответствующее заявление в уполномоченный орган с приложением документов, подтверждающих наступление указанных обстоятельств.
 3.9. В соответствии с заявлением муниципального служащего о наступлении обстоятельств, предусмотренных пунктами 3.6, 3.7 настоящего Порядка, уполномоченный орган принимает одно из следующих решений:
1) о прекращении, приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальному служащему со дня наступления соответствующих обстоятельств;
2) о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальному служащему с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором получено заявление муниципального служащего о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет;
3) о перерасчете пенсии за выслугу лет;
4) о назначении вновь пенсии за выслугу лет муниципальному служащему в порядке, установленном ст. 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области".
 3.10. В случае изменения величины прожиточного минимума в сторону уменьшения по сравнению с установленной ранее величиной выплата пенсии за выслугу лет производится с зачетом излишне выплаченных сумм пенсии за выслугу лет, произведенных до издания акта об установлении величины прожиточного минимума.
 	3.11. Сумма пенсии за выслугу лет, излишне выплаченная получателю, подлежит возврату в бюджет МО «Боханский район» в установленном порядке».

4. Порядок определения размера среднемесячного денежного содержания для исчисления пенсии за выслугу лет.

4.1. Муниципальному служащему назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего. 
4.2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада по замещавшейся должности муниципальной службы.  и ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин на день увольнения с муниципальной службы. При назначении пенсии за выслугу лет лицам, уволенным с муниципальной службы, которым ранее были присвоены квалификационные разряды, для определения предельного размера среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, учитываются установленный на день увольнения должностной оклад по замещавшейся должности муниципальной службы и сумма, равная размеру надбавки за присвоенный квалификационный разряд. 
4.3. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, исчисляется из их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». 
4.4. Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12.

5. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет.

5.1. Пенсия за выслугу лет выплачивается администрацией МО «Боханский район» на основании распоряжения главы администрации  о назначении пенсии за выслугу лет.
5.2. Расходы по доставке и пересылке пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств администрации МО «Боханский район»
5.3. При нахождении лица, получающего пенсию за выслугу лет, на должности федеральной гражданской службы, государственной должности, должности гражданской службы, выборной  государственной муниципальной должности или муниципальной должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня нахождения на указанных должностях распоряжением администрации МО «Боханский район» по заявлению муниципального служащего. К заявлению прилагается копия приказа (распоряжения) о его назначении на одну из указанных должностей.
5.4. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию МО «Боханский район»».
5.5. При последующем освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению, представленному главе администрации МО «Боханский район», с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.
5.6. Решение о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет принимается главой администрации района в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.
5.7. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от занимаемой должности.
В случае обращения муниципального служащего за пенсией за выслугу лет позже указанного срока, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с первого числа того месяца, когда муниципальный служащий, получавший пенсию за выслугу лет, обратился с заявлением о ее возобновлении, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет.
5.8 Лицам, находившимся на должностях муниципальной службы после установления им пенсии за выслугу лет, в связи с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению в установленными настоящим Порядком правилами может быть установлена пенсия за выслугу лет с учетом вновь занимаемых должностей и денежного содержания по ним.
В этом случае возобновление выплаты пенсии за выслугу лет при последующем освобождении от должности муниципальной службы производится на тех же условиях по заявлению (приложение 1) и с приложением приказа (распоряжения) об увольнении.
5.9. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
5.10. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются применительно к правилам обращения за пенсией, назначения пенсии и перерасчета размера пенсии, перехода с одной пенсии на другую, установленным федеральными законами «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации. 

6. Определение стажа муниципальной службы.

6.1. В стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, включается время замещения должностей федеральной службы, государственных должностей государственной службы субъектов Российской Федерации, должностей муниципальной службы, а также периоды замещения государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, выборных муниципальных должностей, время работы в государственных органах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, в органах государственной власти и управления РСФСР и СССР и иные периоды службы (работы).
6.2. В случае если в заявлении о назначении пенсии за выслугу лет содержится просьба о включении в стаж муниципальной службы иных отдельных периодов работы, главный специалист по кадрам администрации должен  направить запрос в Министерство труда и занятости Иркутской области для подтверждения  стажа периодов работы указанных заявителем, затем обратиться с соответствующим ходатайством в комиссию администрации района по определению трудового стажа за выслугу лет. Решение комиссии приобщается к документам, подтверждающим стаж, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет. При этом срок принятия комиссией решения не включается в сроки, указанные в пунктах 3.3, 3.4 настоящего Порядка.
6.3. Периоды службы (работы), учитываемые при определении стажа муниципальной службы и дающие право на пенсию за выслугу лет, суммируются.
6.4 Граждане замещавшие должности муниципальной службы, имеют право, на пенсию за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет.
6.5. В соответствии с Федеральным законом от 23.05.2016 г. № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в  части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан»,  законом Иркутской области № 72  от 11.10.2016 г. « О внесении изменений   в отдельные законы Иркутской области ( далее - Закон Иркутской области № 72-ОЗ  о внесении изменений ст.11 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. № 88-ОЗ «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области»,  законом Иркутской области от 15.05.1998 г. № 15-ОЗ «О муниципальной службе в Иркутской области» лицами продолжающими замещать на 1 января 2017 г. должности муниципальной службы в Иркутской области и имеющими на 1 января 2017 г. стаж муниципальной службы для назначения  пенсии  за выслугу лет не менее 15 лет, лицами продолжающими замещать на 1 января 2017 г. должности в Иркутской области, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 г. право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии  с Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» сохраняют право на пенсию за выслугу лет без учета изменений, внесенных Законом Иркутской области № 72-ОЗ
6.6. Муниципальным служащим достигших права на   получение страховой пенсии по старости на 01.01.2017 г., но не приобретших право на получение пенсии за выслугу лет  до 20 лет в соответствии с поправками к проекту Федерального закона № 918468-6 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан» ежегодно на полгода до 20 лет производится поэтапное увеличение минимального стажа государственной гражданской (муниципальной) службы, дающего право на пенсию за выслугу лет, предусмотренного в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и актами органов местного самоуправления» (Приложение 7).







7. Переходные положения.

7.1. Пенсия за выслугу лет в соответствии со статьей 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" назначается гражданам, замещавшим должности муниципальной службы, уволенным с муниципальной службы после вступления в силу Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области".
Лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы, которым была назначена ежемесячная доплата к государственной пенсии за счет средств бюджета МО «Боханский район», вместо указанной доплаты назначается со дня вступления в силу Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" пенсия за выслугу лет, за исключением случаев, предусмотренных частью 6 статьи 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области", без подачи ими заявления о назначении этой пенсии и представления документов, подтверждающих право на указанную пенсию.
В случае, если указанное лицо имеет стаж муниципальной службы менее 15 лет, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" из расчета стажа муниципальной службы 15 лет.
В случае, если размер ежемесячной доплаты к государственной пенсии за счет средств бюджета МО «Боханский район» превышает размер пенсии за выслугу лет, установленный в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области", пенсия за выслугу лет, назначенная в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области", выплачивается в размере указанной доплаты. Данное условие действует до тех пор, пока при увеличении (индексации) размера должностного оклада муниципального служащего, установленного муниципальными правовыми актами, размер пенсии за выслугу лет, установленный в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области", не достигнет или не превысит размер указанной доплаты.
7.2. Лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы, уволившимся с муниципальной службы в период со дня вступления в силу Закона Иркутской области от 15.05.1998 N 15-оз "О муниципальной службе в Иркутской области" и до дня вступления в силу Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" и имевшим право на ежемесячную доплату к государственной пенсии за счет средств бюджета МО «Боханский район» в соответствии с Законом Иркутской области от 15.05.1998 N 15-оз "О муниципальной службе в Иркутской области", но которым она не была установлена, пенсия за выслугу лет назначается в порядке, определенном частями 2 - 7 статьи 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области".
В случае, если указанное лицо имеет стаж муниципальной службы менее 15 лет, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с Законом Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" из расчета стажа муниципальной службы 15 лет.
 	7.3. Лицам, к которым при расчете пенсии за выслугу лет применялся коэффициент 1,33, предусмотренный частью 3 статьи 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" (в редакции Закона Иркутской области от 18.07.2008 N 53-оз "О внесении изменений в Закон Иркутской области "Об отдельных вопроса муниципальной службы в Иркутской области"), со дня вступления в силу Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" пенсия за выслугу лет сохраняется в установленном размере. При применении к указанным лицам положений части 4 статьи 11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 N 88-оз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области" вместо ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин применяется коэффициент 1,33.
 7.4. Вопросы, связанные с порядком назначения и выплаты пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, определяются решением мэра района при назначении (приостановлении, возобновлении, индексации, перерасчете, прекращении) пенсии за выслугу лет».


















































Приложение 1
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 

Главе  (
,
) (
,
)администрации МО «Боханский район»
_________________________________     
(инициалы, фамилия главы сельского поселения)
от ________________________________,
проживающего _________________________________,
паспорт серии _________ № ___________
выдан ____________________________________
дата рождения ____________________________________ 
телефон ____________________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу назначить мне, занимавшему должность ____________________
__________________________________________________________________
 (
,
)пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом Иркутской области № 88-ОЗ от 15.10.2007 г.72-ОЗ от 11.10.2016 г., Положения   «О муниципальной службе в МО «Боханский район» ».
Уволен(а) с занимаемой должности муниципальной службы ______________


(наименование должности)
в связи с __________________________________________________________
                                                           (дата, причина увольнения по трудовой книжке)
Трудовую пенсию получаю в 
(отделение Пенсионного фонда Российской Федерации)
с _____________.
Мне известно, что в случае дальнейшего замещения государственной должности, принятия на должность гражданской службы, муниципальную должность, должность муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается. Обязуюсь в течение 5 дней сообщить главе сельского поселения  о поступлении на указанные должности.
Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в ___________________________
__________________________________________________________________
                                                (указать кредитное учреждение)
на мой текущий счет №  ________________________, выплачивать через отделение связи №  ______________ (ненужное исключить).


К заявлению прилагаю документы:
1. Копия трудовой книжки.
2. Справка о размере денежного содержания.
3. Справка о размере пенсии и сроке ее назначения.

Дата _________________    Подпись ________________________________										(заявитель)
Документы приняты:
Дата ______________     Подпись _____________________________________
						(инициалы, фамилия и должность работника, принявшего  
                                                                                      заявление) 

___________________
Приложение 2
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  администрации МО «Боханский район»


РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

    Заявление  об  установлении  пенсии  за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) __________________________________________
__________________________________________________________________
                                                            (фамилия, имя, отчество полностью)

с приложением документов:
    1. Копия трудовой книжки.
    2.  Справка  органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (или досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности)    с   указанием   размера   назначенной   пенсии и федерального  закона,  в  соответствии  с  которым  она назначена, датированная месяцем увольнения.
    3. Копия военного билета (при наличии стажа военной службы).
    4. Копия справки МСЭ при наличии группы инвалидности.
    5.

    Принято "___" ___________ 20___ г., регистрационный № ________

    Недостающие для назначения пенсии за выслугу лет документы:
    1.
    2.
    3.
    Должны быть представлены до "____" __________________ 20___ г.

Место для печати  _________________________________________________
                                  (должность и подпись работника, зарегистрировавшего заявление)

_____________



Приложение 3
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим  администрации МО «Боханский район»

__________________________________________________________________
наименование государственного органа

РЕШЕНИЕ
о представлении к назначению пенсии за выслугу лет
«___» _____________ года № _______

Представить  к  назначению  пенсии  за выслугу лет с «___»__________ года __________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность муниципальной службы _______________________
                                                                                           (наименование должности)
в _______________________________________________________________,
(наименование муниципального органа)
исходя из стажа государственной гражданской службы _______ лет.
Пенсия  за  выслугу  лет составляет суммарно с учетом трудовой пенсии по старости (инвалидности) _____________________________________________
                                                                             (вид пенсии)
_____________________ процентов среднемесячного денежного содержания.
К настоящему решению прилагаются следующие документы:
1. Заявление установленного образца.
2. Справка о размере среднемесячного денежного содержания.
3. Справка о периодах работы, учитываемых при исчислении стажа государственной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет.
4. Копия трудовой книжки, а также иные документы (копии), подтверждающие стаж государственной службы (работы).
5. Справка органа, назначившего трудовую пенсию по старости (инвалидности), о назначенной (досрочно оформленной) пенсии __________.
                                                                                                                                                  (вид пенсии)
6. Копия военного билета.
7. Подлинник решения краевой комиссии по установлению стажа государственной службы о зачете в стаж государственной гражданской службы иных периодов работы (службы).


Глава сельского поселения           ________________________________
                                                                            (подпись, фамилия, имя, отчество)
Место для печати

Решение зарегистрировано _________________________________________ г.
                          (подпись, инициалы, фамилия специалиста администрации сельского поселения)
М.П.







Приложение 4
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации МО «Боханский район»

СПРАВКА
о размере среднемесячного денежного содержания

Среднемесячное денежное содержание _______________________________
                                                                                 (фамилия, имя, отчество)
_________________________________________________________________,
замещавшего государственную гражданскую должность края ___________
_________________________________________________________________,
(наименование должности)
за период с ________________________ по __________________________
                                                  (день, месяц, год)                                               (день, месяц, год)
составлял:

	
	За _______
месяцев  
(рублей, 
копеек)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей,  
копеек  

	1. Среднемесячное денежное содержание:                  
	
	
	

	а) оклад месячного денежного содержания:                  
	
	
	

	- должностной оклад            
	
	
	

	- оклад за классный чин        
	
	
	

	б) ежемесячные надбавки к  должностному окладу:         
	
	
	

	- за выслугу лет в размере до  30%                          
	
	
	

	- за особые условия государственной службы       
	
	
	

	в) премии по результатам работы 
	
	
	

	г) другие выплаты               
	
	
	

	2. Размер районного коэффициента и процентной надбавки        
	
	
	

	3. Итого                        
	
	
	

	4. Предельный размер среднемесячного денежного содержания (2,8 оклада месячного денежного содержания с районным коэффициентом и процентной   
надбавкой)                   
	
	
	

	5. Среднемесячное денежное содержание, учитываемое для  назначения пенсии за выслугу лет                          
	
	
	


Следует приложить:
1) копию  нормативного  акта государственного  органа о сохранении оклада месячного денежного содержания на момент увольнения;
2)  заявление  гражданского служащего об исключении месяцев, когда он  находился  в  отпуске без сохранения среднемесячного заработка (при необходимости).

Глава сельского поселения  _____________________________
                                                          (подпись, инициалы, фамилия)
Бухгалтер _________________________________________________
                           (подпись, инициалы, фамилия)

Место для печати
Дата выдачи ______________________
                                (число, месяц, год)
_______________
Приложение 7
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации МО «Боханский район»



Поэтапное увеличение минимального стажа государственной гражданской (муниципальной) службы, дающего право на пенсию за выслугу лет.


	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20





	Приложение 5
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации МО «Боханский район»



РАСШИФРОВКА 
к справке о размере среднемесячного денежного содержания

муниципального служащего ____________________________________________________________________ ,
                                                                                                  (фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность _______________________________________________________________________ , 
	(наименование муниципальной должности)
за расчетный период с __________________________________ по _____________________________________
                                                         (число, месяц, год)                                               (число, месяц, год)

	№ п/п
	Годы рас-четно-
го пе-риода
	Месяцы расчетного периода
	Фактическое количество дней, от-работан-ных в расчетном  периоде
	Долж-ностной оклад
	Оклад за класс-сный чин
	Надбавка за выслу-гу лет
	Надбавка за особые условия муници-пальной службы
	Пре-мии
	Надбавка за работу со сведениями, составляю-щими госу-дарствен-ную тайну
	Размер районо-го коэф-фициента
	Процентная надбавка к заработной плате за ра-боту в рай-онах Край-него Севера и прирав-ненных к ним местностях
	Другие вы-платы, про-изведенные муници-пальному служащему в соответствии с законода-тельством края

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Главный бухгалтер __________________________________________________
	(подпись, фамилия, имя, отчество)
______________
	
Приложение 6
к Порядку назначения и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации МО «Боханский район»



СПРАВКА 
о должностях, периоды службы (работы), в которых включается в стаж 
муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет


	№ п/п
	Номер записи в трудовой книжке
	Дата 
	Замещаемая должность
	Наименование организации
	Продолжительность муниципальной 
службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления 
размера пенсии 
за выслугу лет

	
	
	
	
	
	в календарном 
исчислении
	в льготном
 исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Глава  администрации _____________________________________________________________
	        (подпись, инициалы, фамилия)


Дата ______________________                                         М.П.



